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Klick!

Welb-Infos fur FUhrungskrafte und Sicherheitsbbeauffragte in Kliniken und Pflegeeinrichtungen

Handreichung zur einrichtungstbezogenen Impfpflicht vorgelegt

Das Bundesministerium fUr Gesundheit hat eine 23-seitige aktualisierte Handreichung zur Situation
der einrichtungsbezogenen Impfpravention mit dem Stand 11. Februar 2022 vorgelegt. Darin
sind u.a. die Einrichtungen aufgefuhrt, die unter die Impfpflicht fallen. Die Grundlagen zur Hana-
reichung wurden mit den Ressorts der Bundesregierung sowie mit den Landern auf Fachebene
beraten, werden kontinuierlich fortgesetzt und die Handreichung entsprechend aktudlisiert. Aller-
dings ist die Rechtslage zur Zeit noch nicht endgultig gekiart, eine zeitliche Aussetzung oder gar

ein Zurdckziehen des Gesetzesvorhabens ist moglich.
Mehr Informationen dazu hier: @

Corona-sperzifische Beratungsangebote der BGW

Die langen Einsatzzeiten, das hohe Arbeitspensum, der enge Kontakt auch mit schwer Erkrankten
bei gleichzeitiger Sorge vor einer eigenen Ansteckung oder Erkrankung: all diese Faktoren bringen
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Pflegebereich an inre kdrperliche und seelische Belas-
fungsgrenze — und leider auch oft genug dartber hinaus. Die Berufsgenossenschaft fur Gesund-
heitsdienst und Wohlfahrtspflege BGW will mit einem ganzen Bundel von BeratungsmaBnahmen
sowohl die Mitarbeitenden als auch FUhrungskrafte unterstltzen. Hilfe bei Zweifeln oder einer
grundsatzlichen Angst vor Spritzen, eine telefonische Krisenberatung, ein Krisen-Coaching fur
FUhrungskrafte und Personen in Verantwortung oder Tipps zur Bewaltigung der hohen Belastungen

(auch als Download) sind nur einige der Angebote. Mehr Informationen dazu hier: @

Fragerecht des Arbeitgebers nach dem Impfstatus

Die Frage nach dem Impf- und Serostatus der Beschdaftigten ist fur die jeweils Verantwortlichen in
Krankenhdusern und Pflegeeinrichtungen geradezu ein juristisches Minenfeld, denn neben dem
Datenschutz ist auch noch die drztliche Schweigepflicht zu beachten. Hilfestellung kann eine FAQ
zur Impfstatusabfrage bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern geben, die das Bundesministe-

rium fur Gesundheit bereitstellt, Mehr Informationen dazu hier: @

Personalbefragung als Betriebstbbarometer

Wie kommen die Beschdftigten mit den psychischen Belastungen und Beanspruchungen zu-
recht? Wie kénnen Einflussfaktoren ermittelt und somit Ansatzpounkte fur das betriebliche Gesund-
heitssnanagement identifiziert werden? Die BGW stellt dazu kostenlose und von den Unternehmen

eigenstandig einsetzbare Analyse-Instrumente zur Verfugung. Mehr Informationen dazu hier: @
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